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DATE : Le 17 juillet 2012 
 
OBJET : Projets pilotes de planification communautaire 
 
 
 
Cet automne, le ministère de la Formation et des Collèges et Universités (MTCU) 
lancera des projets pilotes dans le domaine de la planification communautaire. Le but 
consiste à faire l’essai d’une méthode de planification du marché du travail qui est à la 
fois adaptée aux besoins locaux et cohérente à l’échelle provinciale. Le ministère 
souhaite s’appuyer sur les ressources et les réseaux locaux existants afin de favoriser 
une meilleure compréhension des pratiques exemplaires utilisées à l’échelon 
communautaire. 
 
La présente note de service vise à vous informer de l’intention du ministère de faire 
l’essai de cette méthode dans le cadre d’une série d’initiatives de planification qui se 
dérouleront dans six collectivités diversifiées de la province : 
 

 Thunder Bay 
 Timmins 
 Cornwall 

 le quartier St. James Town, à Toronto  
 London 
 Hamilton 

 
Les commissions locales de ces six collectivités ont été invitées à collaborer aux 
activités de ces projets pilotes en fournissant une expertise de planification « sur le 
terrain » ainsi que des outils et des ressources pour en assurer la mise en œuvre. 
On prévoit que les projets pilotes débuteront en septembre 2012. 
 
Les projets pilotes examineront la gamme complète des services d’emploi locaux, des 
services à la personne et des services communautaires afin d’acquérir une 
compréhension du système local de planification et de répondre à la gamme complète 
des besoins des clients.  
 
Au terme de ces projets pilotes, et une fois que les évaluations seront terminées, le 
ministère en partagera les conclusions avec le réseau Emploi Ontario, à l’automne 
2013. 
 

  



Pour toute question au sujet de ces projets pilotes ou si vous souhaitez obtenir des 
renseignements supplémentaires, veuillez communiquer avec votre conseillère ou 
conseiller en emploi et en formation à votre bureau local d’Emploi Ontario. 
  
Veuillez agréer nos salutations cordiales. 
 
Jim Adams, directeur, région du Nord 
Teresa Damaso, directrice, région du Centre 
Robert Dupuis, directeur, région de l’Est 
Sherree Mahood, directrice région de l’Ouest 
 
C.c. Barb Simmons, directrice, Direction de la prestation des services (DPS) 
 Sarah VanDuzer, chef, DPS 
 David Cronin, chef, Renouvellement et planification, DPS 
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